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Ситуация на рынке труда Краснодарского края 

Уровень общей безработицы  

•   Краснодарский край 2,0 % 

• Южный федеральный округ 2,3 % 

• Российская Федерация 2,3 % 
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Под риском увольнения, 
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в 1,7 раза 



Рынок труда 
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Причины дисбаланса на рынке труда Краснодарского края  

• Профессионально-квалификационный дисбаланс спроса 
и предложения 

• Территориальный дисбаланс спроса и предложения 



Прогноз потребности в кадрах 

38 тысяч организаций 

 

1,1 млн. работников 

85% охват работников от занятых в 

организациях края 

227,1 тыс. человек – прогноз 

потребности до 2031 года 



Прогноз потребности в кадрах до 2031 года 
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СТРУКТУРА ПРОГНОЗА ПО ВИДАМ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, тыс. человек 
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Прогноз потребности в кадрах до 2031 года 
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Рабочие профессии 

Должности специалистов и 

служащих 

 водители  инженеры  

работники сельского хозяйства  учителя  

рабочие строительных 

специальностей  
 врачи 

работники сферы обслуживания  медицинские сестры  

работники различных 

технологических процессов  

специалисты в сфере 

информационных технологий  

Наиболее востребованные вакансии 



Прогноз кадровой потребности  

Краснодарского края 



Целевое обучение 



Реализация мероприятий по профессиональной ориентации 



Профориентационное онлайн тестирование 



Модернизация центров занятости населения 



Спасибо за  внимание! 


